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Dragi Alumni,
poslijediplomci,
profesori i prijatelji
poslijediplomskog

ovo je treci PSP News, Ciji sadrzaj odrazava aktivnosti
PSP-ovaca: studenata, alumnija i profesora. | sadrzaj
ovog broja pokazuje da PSP News postaje vazan

instrument informiranja i umrezavanja, jer na tome se

gradi snaga ovog sve veceg i sve prepoznatljivijeg tima.

Uvijek se ponosimo razvojem karijera nasih alumnija
i profesora i gdje je god to moguce nastojimo
povezati PSP-ovce kroz razliCite projekte. Jedan

od takvih projekata je upravo pred nama: svjetski
Global Entrepreneurship Week, od 17. do 23.11.2008.,
kojim se promovira znacaj poduzetnickog djelovanja
u svim segmentima drusStva, Sirom svijeta. Ove
godine sudjelujemo u tom projektu koristeci se
malo izmijenjenom poznatom krilaticom: “mislimo
globalno, djelujemo lokalno i globalno*. Lokalna
dimenzija bit €e realizirana u suradniji s osjeckim
poduzecem Kinematografi (Cija direktorica je nasa

poslijediplomka Marijana Bo3njak), kao tjedan
~PoduzetniStvo okom kamere®, Ciji naslov i sadrzaj
je osmislila prof. dr. sc. Sanja Pfeifer. U tjednu
~PoduzetniStvo okom kamere* bit ¢e prikazivani
svjetski poznati filmovi s temama koje se bave
raznim aspektima poduzetnickog ponasanja (od
pokretanja poslovnog poduhvata do druStvene
odgovornosti, korporativnog poduzetnistva i sli¢no).
Globalna dimenzija tog projekta bit ée realizirana
kroz suradnju sa studentima sa University of lllinois
at Urbana-Champaign, s kojima nakon uzvratne
posjete nasih preddiplomskih studenata u travnju
ove godine, osnivamo udrugu Poduzetnici bez
granica.

| jos jedna dobra vijest: pokre¢emo doktoralni
studij iz poduzetniStva, koji ¢e osim tematske
fokusiranosti na fenomen poduzetnickog
ponasanja biti i podrzan metodama koje razvijaju
osobni poduzetnicki potencijal kandidata. Studij

je rezultat zajednickog projekta sveucilista iz
Finske (Turku), Velike Britanije (Durham), Slovenije
(Maribor), Austrije (Klagenfurt) i naravno nas, i

bit ée jedan od pionira u tom podrucju u Europi.
Profesori kao Sto su Allan Gibb (Velika Britanija),
Antti Paasio i Jouko Havunen (Finska), Miroslav
Rebernik (Slovenija) i Erich Schwarz (Austrija)

dat e vaznu internacionalnu dimenziju ovom
studiju, @ mogucnost studiranja i na sveucilistima -
partnerima stvara dodatnu vrijednost istrazivackog
umrezavanja. Partner u projektu je i Microsoft
Hrvatska, Cija uloga je pomoc¢ u razvoju zajednicke
virtualne platforme ucenja, koja e doktoralnim
studentima omoguditi pristup vrhunskim znanjima
iz podrucja poduzetnistva. Predbiljezbe su u tijeku,
a studij e poceti u proljece 2009. godine.

Upis u 13. generaciju (odnosno 4. Bolonjsku
generaciju poslijediplomskog specijalistickog)
studija PoduzetniStvo je u tijeku. Upoznajte svoje
suradnike i prijatelje o toj prilici - detaljnije na
www.pspefos.hr.

Javite nam se s informacijama o sebi, o onome Sto
radite ili s idejama kako uciniti studij Poduzetnistvo
(od preddiplomskog, diplomskog, specijalistickog)
boljim, jer naravno, uvijek sve moze biti bolje.
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Predbiljezbe za doktoralni
program iz Poduzetnistva

U tijeku su zavrSne pripreme za pokretanje dokto-
ralnog programa iz Poduzetnistva Ciji se pocetak
ocekuje u proljece 2009. godine.

Ovaj doktoralni program predstavlja zajednicki
projekt Sveucilista J.J. Strossmayera u Osijeku,
poslijediplomskog studija PoduzetniStvo, Sveucilista
u Turku iz Finske, Sveudilista u Klagenfurtu iz Austrije,
SveuciliSta u Mariboru iz Slovenije i Sveudilista u Dur-
hamu iz Engleske. Program je rezultat dvogodisnjeg
TEMPUS programa, financiranog od strane EU, a
nastao je na temelju iskustava i znanja u izucavanju
poduzetniStva ovih institucija koje su u tom podrucju
lideri u svojim zemljama te najbolje svjetske prakse.

Studenti koji su studij upisali
prije Skolske godine 2005./2006.
obvezni su magistrirati do

30. rujna 2009.

Fakultetsko vijece Ekonomskog fakulteta u Osijeku,
na sjednici odrzanoj u lipnju 2008. donijelo je
odluku kojom se studentima upisanima na posli-
jediplomske studije prije akademske 2005./2006.
odobrava zavrSetak studija prema studijskom pro-
gramu i uvjetima koji su vazili prilikom upisa na prvu
godinu studija i prema propisima koji su vrijedili prije
stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti
i visokom obrazovaniju.

Studenti magistarskih studija koji su se prestali iz-
voditi obvezni su zavrsiti studij i obraniti magistarski
rad najkasnije do 30. rujna 2009.

Joan i Allan Gibb oprostili
se od studenata PSPa

Joan i Allan Gibb nakon osam godina suradnje kroz
nekoliko kolegija unutar Programa, 13. rujna 2008.
su se oprostili od studenata PSPa. Naime, Joan i
Allan smatraju kako su prenijeli dovoljno iskustva i
znanja te da su profesori i predavaci PSPa dovoljno
»odrasli* da dalje nastave sami. No, suradnja

nece u potpunosti prestati. Osim u obliku savjeta

i pomoci, dr. Gibb ¢e i dalje suradivati u razvoju
studija putem projekata te aktivno sudjelovati u
doktoralnom studiju.

Kroz ovaj program doktoralni studenti ste¢i ce znanje i
samopouzdanje koje ¢e im omoguditi akademski razvoj
konkurentan u EU. Program doktoralnog programa bit
e podrzan vrhunskom virtualnom uce¢om tehnologi-
jom, razvijenom u suradnji s Microsoftom, takoder
jednim od partnera u Tempus projektu.

Sljededi sastanak konzorcija TEMPUS ICES projekta
(Medunarodni centar za poduzetnicke studije) odrzat ce
se u listopadu 2008. u Turku u Finskoj u sklopu kojeg ¢e
biti odrzana radionica za profesore - mentore doktoral-
nih studenata novog “European Entrepreuenurship Doc
toral Programme” Ciji je poCetak realizacije predviden za
kraj2008. godine.

Ukoliko ste zainteresirani biti dio 1. generacije dok-
toralnog programa iz Poduzetnistva, prijavite se!

Sve informacije moZzete dobiti na telefon 031 224 426 ili
na mail suncica@efos.hr
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Konkurentnost uz
Michaela Portera

Svjetski poznati profesor Michael Porter s joS poznati-

jeg Harvarda u svibnju ove godine dobio je prvu
Nagradu za zivotno postignuce u gospodarskom
razvoju koje dodjeljuje Ministarstvo trgovine SAD-a.
Na Harvardu, Porterov diplomski kolegij o konkurent-
nosti pohadaju studenti s cijelog sveuciliSta. Ovaj
kolegij u partnerstvu s Harvard Business School
predaje se na preko 80 drugih sveucilista, od kojih se
mnoga nalaze u zemaljama u razvoju.Tako se ovaj
kolegij nalazi i u sklopu programa poslijediplomskog
studija PoduzetniStvo pod nazivom Konkurentnost
kojeg predaje prof.dr.sc. Slavica Singer. Osim dr.
Singer, na treningu za izvodenje ovog kolegija,

na Harvardu su bili i prof.dr.sc. Sanja Pfeifer, dr.sc.
Suncica Oberman Peterka i mr.sc. Mirela Alpeza.

Ukljucite se u Upravni

Udruga Alumni poslijediplomskog studija
Poduzetnistvo biljezi petu godinu postojanja. U
srpnju ove godine odrzana je redovna i izborna
Skupstina udruge na kojoj je dogovoreno da e se
sastanci bivsih studenata poslijediplomskog studija
Poduzetnistvo odrzavati jednom mjesecno, i to
zadnje srijede u mjesecu, u restoranu Prehrana od
19 sati.

Dr.sc. Suncica Oberman Peterka, predsjednica
Udruge poziva sve alumnuse koji imaju vremena,
Zelje i volje biti u Upravnom odboru udruge da se
kandidiraju na njezin mail: suncica@efos.hr te u
svojoj kandidaturi kratko predloze buduce aktivnosti
Udruge.

Porter, kojega se Cesto naziva vodecim svjetskim
strucnjakom za konkurentnost poduzeca i drzava,
autor je 17 knjiga i viSe od 125 clanaka. Njegova

djela, ukljucujuci Competitive Strategy i Competitive
Advantage, preoblikovali su nacin na koji se strategija
poduzeca poucava i provodi u praksi.

Njegov rad o konkurentnosti, ukljucujuéi knjigu

The Competitive Advantage of Nations, kojom je
predstavljen utjecajan koncept “klastera” (geograf-
ske koncentracije vezanih industrija u odredenim
granama) usmjeravao je gospodarsku politiku Sirom
svijeta. Porter je savjetovao vode mnogih drzava te
trenutacno radi u Kolumbiji, Ruandi, Saudijskoj Arabiji
i Vijetnamu.

Porter je diplomirao na Princeton University iz
podrucja zrakoplovstva i strojarstva. Zavrsio je MBA
program na Harvard Business School te doktorirao iz
podrucja poslovne ekonomije na Harvard University.
Vlasnik je 14 pocasnih doktorata te brojnih drugih
nagrada i drzavnih priznanja.
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FINANCIJSKI MENADZMENT
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Tim Baye profesor je gotovo 21 godinu. Na poslijediplom-
skom studiju Poduzetnistvo predaje kolegij Financijski
menadzment, a mnogi studenti ga uz dr. Allana Gibba isticu
kao najboljeg profesora. Uz vrlo lezeran nacin ponasanja,
studenti vole njegov smisao za humor i iznad svega, jednos-
tavan pristup predavaniju, strukturiranost i besprijekorno
znanje kada se radi o financijama.

Zadnjih desetak godina samostalni je roditelj dvije kcerke.
Starija Chelsea ima 21 godinu, a mlada Simone 18.

Sa studentima se, kada je rijec o ovom velikom izazovu,
Cesto Sali pa zna reci kako je nekada imao kosu. Uz
brojne poslovne obveze u svoje slobodno vrijeme uzgaja
istrazivacke usjeve na svojoj 80 hektara velikoj farmi. Tim
Baye je izuzetno zanimljiv, a njegov Siroki spektar znanja i
zanimanja najbolje se ogleda u ucionici gdje kroz brojeve
zapravo predaje o zivotu.

— Prvi posao kupio sam od ujaka buduce supruge 1983.
nakon to sam diplomirao. Imao sam 22 godine. Bila je to
proizvodnja, distribucija i prodaja zacina i cajeva. Radili
smo razne mjesavine zacina kao dodatak preljevima za
salate i jelima od povrca. Bio je to mali biznis na principu
narucivanja pa smo odlucili zacine distribuirati restoranima.
U to su se vrijeme etnicki restorani taman poceli razvijati,

pa smo neko vrijeme imali jako dobro trziste. — o svojim
poslovnim pocecima prica Baye i nastavlja - U pocetku smo
posao vodili supruga i ja, da bi tijekom dvije godine posao
narastao do 15 djelatnika. Vecina su bili studenti koji su radili
tijekom ljeta. Zatim sam se vratio na poslijediplomski studij,
pa sam uzeo partnera kojemu sam prodao gotovo pola
posla tako da je on njime upravljao dok sam ja studirao.

Preporucujem ti da das otkaz!

No, uz privatni posao, Baye je imao jos jedan. Naime, bio je
konzultant u jednoj srednje velikoj konzultantskoj tvrtki na
podrudju inzenjerstva, a konzultant je, kaze, postao tako
Sto je jedan od njegovih profesora smatrao da je dovoljno
dobar pa mu je ponudio posao.

Nakon 5to je zavrsio poslijediplomski studij, Baye se vratio
zacinima i konzultantstvu. U to vrijeme njegova je supruga
bila trudna sa starijom kéerkom. Odlucio je manje putovati
pa se obratio svojem bivsem profesoru i pitao za preporuku
Za posao.

- Do3ao je do mene i rekao ,Evo tvoje place i bonusa i
preporucujem ti da das otkaz!“. To mi je rekao da bih se
vratio na poslijediplomski studij na kojemu su mi ponudili
stalni posao predavaca. Predavao sam jedan semestar, a
zatim su mi ponudili da radim s poduzetnicima pocetnicima
i malim poduzecima. Tada sam imao 28 godina. — govori
Baye.

Sliedecih sedam godina Baye je vodio mali poduzetnicki
razvojni centar u sklopu sveucilista, a zatim su mu na
sveucilistu povjerili posao jednog od vodecih konzultanata
za novi agrobiznis centar.

- Razvio sam sveobuhvatni trening program za razvoj i

s kolegama sam poceo drzati seminare tvrtkama koje
proizvode sir, sve vrste sira, jer u Wisconsinu je najveca
koncentracija proizvodnje sira na svijetu. Tako je poceo
agrobiznis program kojim sam se bavio do 1998., tijekom
koje sam se rastao, pa su se moje obveze prema obitelji
promijenile. — prica Baye i nastavlja - Razvio sam trening
program za izvrsne direktore. U sustini, cilj nam je bio
prenijeti znanje u tvrtke pa smo pregovarali s velikim
kompanijama te fakultetima i istrazivacima sa sveucilista.
Potpisali bismo ugovor s nekom tvrtkom na razdoblje od
jedne do tri godine i kao grupa profesionalnih edukatora i
konzultanata pruzali konzultantske i savjetodavne usluge
starijem menadZmentu. Time sam se bavio do 2005., a

Studenti poslijediplomskog studija Poduzetnistvo
su moji kupci i ja sam njima odgovoran. Mislim da
me oni shvacaju kada im kazem da smo partneri,
jer oni su platili Skolarinu, a ja radim za organizac

iju koja proizvodi edukaciju. To je proizvod koji su
oni kupili.

Kada se radi o edukaciji pokusavam imati na
umu dvije stvari: prva je da njima treba iskustvo
primjereno poslijediplomskim studentima i oni e
ga dobiti, a drugo je da ono mora imati dovoljno
visoku kvalitetu da zadovolji i premasi njihova
ocekivanja kako bi nastavili promovirati program,
jer ovaj program uspijeva na promociji od-usta-
do-usta.

Pokusavam pomodi studentima da shvate da je
znanost o menadzmentu dobra ako se primjen-
juje. Ona nije teoretska vjezba. No, ovaj program
vidim i kao alat za razvoj novih lidera. To kazem
svakoj generaciji na prvom i zadnjem predavanju.
Radi se o liderstvu u organizaciji, u osobnom
Zivotu i u zajednici.

zatim mi je jedan od klijenata s kojim smo radili ponudio
posao glavnog izvrsnog direktora u kompaniji Lafayette
Bio-Ag. Dvije godine sam bio odsutan s fakulteta i prosle
sam se godine vratio na sveuciliSte puno radno vrijeme.

U Lafayette Bio-Ag, Baye je u odboru direktora, a otkako

se vratio na poslijediplomski studij, paralelno s radom na
svucilistu partner je u softver kompaniji, zatim istrazivackoj,
poljoprivrednoj te u konzultantskoj kompaniji.

- Moja uloga je u svakoj od kompanija jako dobro definira-
na. Na taj nacin sve obveze uspijevam izvrSavati kvalitetno.
To znadi da se ne bavim operativom, nego samiili u odboru
direktora ili u starijem menadzmentu. No, kad god post-
anem dio neke tvrtke, istaknem da joj se mogu posvetiti
najvise pet sati tiedno. Savjetujem ih oko strateskih pitanja,
a ponekad sam samo investitor. — navodi Baye.

Na pitanje zasSto bas financije i odakle ljubav prema broje-
vima, Baye kaZze - Financije mi pristaju. S brojevima sam se
uvijek osjecao ugodno. Imao sam izvrsne ucitelje. Zapravo
sam poceo studirati ekonomiju i marketing, ali uvijek sam
se osjecao ugodno stvarajuci vezu izmedu brojeva i mar-
ketinga. Tako sam se tijekom studiranja sve viSe orijentirao
brojevima, ali nikada nisam zaboravljao marketing.
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Financije su moj primarni talent

- Dobar sam u financijama. U konacnici, izgleda da je

to bio moj primarni talent. No, moj talent nije samo u
financijskom menadzmentu vec i u razvoju projekata.
Imam sposobnost raditi s onima koji razvijaju tehnologiju

i procese, posebno inZenjerima, i prevesti to u operativne,
strateSke i financijske planove kako bi mogli osigurati
financiranje. — objasnjava Baye i nastavlja — Jer financijska
su trzista izuzetno zahtjevna. Ukoliko sveobuhvatno ne
razumijete financije, bilo projekta ili tvrtke, teSko cete dobiti
novac drugih ljudi jer oni Zele znati koliki je rizik i povrat na
ulaganja. Ukoliko moZzete odgovoriti na njihova pitanja plus
na neka koja nikada nece postaviti, jako ste dobro priprem-
lieni. To je moj posao: raditi s klijentima, nauciti ih kako
donijeti vrlo dobro informirane odluke koristeci informacije
i tehnike analize.

Sto se tice analize, Baye kaze kako u svakodnevnom Zivotu
pokusSava ne analizirati previSe. - Godinama nisam mogao
uci u restoran a da ga ne pokusam procijeniti. Sada kuliram.
Zanima me samo lista vina. —kaZe u Sali i nastavlja da je

to kao da psa pokusavate nauciti da ne laje. - Ako pas zeli
lajati, lajat ¢e. Za mene iskljucivanje mozga od evaluiranja
stvari nije lak zadatak.

R T T R T T T T R R T T T I I I I R A A N IR IR Y
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‘ ‘ 0d 1991. do 1993. sam radio svoj prvi projekt za USAID
- razvoj privatizacijskih planova za velike poljo-
privredne tvrtke u Poljskoj, tadasnjoj Cehoslovackoj

i kasnije u Madarskoj. To su bila zanimljiva viemena
jerje ,zid“ upravo bio pao, a mi smo bili grupa Ameri-
kanaca koji su dosli tamo i menadzerima govorili
kako bi oni trebali voditi svoje tvrtke. To su bila jako

- Moj tipicni radni dan pocinje u pet sati ujutro. Iskobeljam
se iz kreveta, napravim si kavu i zatim pregledavam e-
mailove koji su dosli tijekom noci. Ako nemam ranojutarniji
sastanak, radim od pet do osam, maksimalno do 10 sati

i zatim odlazim u ured ili na sastanke. To je tiho vrijeme
samo za mene kada nema uznemiravanja, pa se mogu
koncentrirati na rad. Jako sam sretan Sto mogu tako raditi i
Sto ne moram predavati na regularan nacin, ve¢ radim sem-
inare, radionice i konferencije. — prica Baye i nastavlja - No,
velika je razlika izmedu predavanja u regularnoj ucionici i
predavanja izvr3nim direktorima koji svaki put ocekuju top
izvedbu. To je showtime! Ako ZeliS voditi uspjeSan program,
ne smijesS imati previSe losih dana, jer neki moji klijenti
placaju i po tisu¢u dolara dnevno za osobu koja ¢e sudjelo-
vati na seminaru. Zato moras zadovoljiti njihova ocekivanja.
U jednu ruku imam jako veliku slobodu, a u drugu, to je
izuzetno veliki stres.

Na pitanje Sto znaci zadovoljiti ocekivanja izvrSnih direk-
tora, Baye objasnjava kako su oni zadovoljni ako odlaze
sa seminara s tri nove ideje od kojih za dvije treba neko
vrijeme, a jedna je odmah primjenjiva. Dakle, ukoliko
svaki izvrsni direktor jednu ideju od sutra moze primjeniti
u svojoj kompaniji, a pomocu druge dvije ce razviti neku
svoju zamisao ili strateSku ideju ili otvoriti perspektivu za
neki novi koncept koji e u dogledno vrijeme moci razviti i
implementirati u svoju tvrtku.

- Mi to zovemo tri take-awaysa. To uvijek moramo zadovolji-
ti. Ako je publika razlicita, moras razviti nekoliko razlicitih
setova od tri take-awaysa koja su bazirana na razumije-
vanju trzista. Ako imas specijaliziranu publiku maniji je rizik,
mozes razviti puno provedbeniji program. —kaze Baye i
istice kako najviSe uci iz iskustva, a puno je naucio i radedi

teSka vremena. Ponekad su ljudi bili jako prijemljivi,
a ponekad izuzetno neprijateljski jer smo im bili pri-
jetnja. Oni su bili clanovi komunisticke partije i nisu
htjeli promjene. Shvacali su nas kao da vrijedamo
njihovu inteligenciju i nacin rada.

Te smo situacije rje3avali delikatno (s puno alkoho-
la). Tada sam imao tek 40 godina. U to sam vrijeme
bio profesor, proSao sam dobro obrazovanje i bio
jako dobro istreniran. Imao sam prakti¢nog iskustva,
ali nisam imao toliko mudrosti koliko sam htio. No,
naucio sam promatrajuci svog mentora koji je bio
jako dobar i pravedi greSke. Naucio sam da voditi
razmiSljanje ljudi ne znadi izjavljivati, ve¢ postav-
ljati pitanja i slusati. Pitati ih i ocekivati da mogu
odgovoriti na nekoliko nacina. Imati tri scenarija i

u glavi pripremljeno sljedece pitanje. U to vrijeme
sam bio jako agresivan, pa sam na tezi nacin morao
nauciti kako izbjedi situaciju i ne staviti osobu u
polozaj u kojemu e izgubiti obraz. Kada sam bio
mladi pokuSavao sam prebrzo izazvati promjene

i natjerati nekoga da krene u odredenom smjeru.
Jos uvijek to ucim, ali poboljSavam se. Takoder sam
naucio da se na nekim mjestima trebate ponasati
vrlo diplomatski i ne nazdraviti s konjakom u sedam

sati ujutro. ‘ ‘

s nekima od najboljih konzultanata na svijetu medu kojima
istice Joan Gillman i dr. Philipa O’Learya.

Baye trenutacno radi na poslovnoj skoli i Skoli za
inZenjering gdje s kolegama razvija sveobuhvatna
istrazivanja i edukativne programe za lidere, izvrSne
diretkore i politicare na podrucju bioenergije i obnovljive
energije.
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Nekoliko brzopoteznih
Baye: Otkada sam odrastao, zacopan sam
u Michelle Pfeiffer!
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Sto biste bili da niste profesor?
Bio bih pisac. Moja cjelozZivotna ambicija je biti objavljen u
National Geographicu jer volim tu publikaciju.

Sto biste ponijeli sa sobom na pusti otok?

Pitao bih Angelinu Jolie da napusti Brada Pitta i pode sa
mnom :) Ponio bih Svicarski nozic za prezivljavanje, jer
ima sve moguce nastavke i svoju najbolju prijateljicu i
ljubavnicu. Jos ne znam tko je to, ali svakako bih ju poveo.

Najdraza knjiga?

Uh, imam ih toliko... Najbolja koju sam nedavno procitao

je Contact od Carla Sagana, jer je artikulirala nadu iznad
svih stvari. Volim knjige Roberta Ludluma, primjerice Born
identity. Procitao sam sve 5to je on ikada napisao. Volim
njegove knjige jer se radnja najéeSce dogada u Europi, a bio
sam u svim zemljama u Europi, pa kad on opisuje scene, na

neki nacin znam mjesto. Upravo sam zavrsio Citanje knjige
koja se zove The Post-American world od autora Fareeda
Zakaria. On je inace izvrstan kolumnist za Newsweek. Tu
bih knjigu preporucio svima koji se ozbiljno misle baviti
ekonomskom politikom za svoje zemlje ili vlade. To je
izuzetno dobra knjiga.

Najdrazi glumac?

Kavin Spacey mi je jako drag, jer moze odglumiti toliko
razlicitih uloga. Sean Penn je glumac Cija me emociona-
Inost rastura. Kako ne voliti Harissona Forda? On ima tu
samopodcjenjivacku duhovitost. Volim Mela Gibsona i
uvijek ¢u voljeti Ala Pacina.

Najdraza glumica?

Otkada sam odrastao, zacopan sam u Michelle Pfeiffer!
Mislim da je komad! Imam neizmjerno postovanje prema
Meryl Streep, ona je kraljica svoje umjetnosti. Renee Zell-
weger je uvijek zanimljiva za pogledati.

Najdraza grupa?

Odrastao sam na Beatlesima. Najdraze pjesme su mi Let

it be i Lennonova Imagine. Obje me inspiriraju. Isto tako,
odrastao sam na Bruceu Springsteenu, U2, Yes, Rolling
Stonesima, Kingsima, Ericu Claptonu, Eltonu Johnu, Johnu
Coltraneu, Rayu Charlesu... Frank Sinatra! K vragu, taj covjek
je znao pjevati. Volim americki country, ali uzivam i u vasoj
folklornoj glazbi. Ne znam rijeci no glazba mi dobro zvuci i
pokrece me.

Najdraza boja?
Zelenaii proljetno plava tijekom zime :) Salim se... Volim
vidjeti kako svijet zeleni nakon duge zime.

Najdraza hrana?

Nemam. Imam samo najdraze mjesto na svijetu za jesti.
Imam toliko toga Sto volim jer sam jeo Sirom svijeta, jedino
nisam bio u Japanu i Kini. Ja sam Amerikanac koji nema
predrasuda, no nema boljeg mjesta na svijetu za jesti

od New Orleansa. To je mjeSavina francuske, meksicke,
juznoamericke, sjevernoamericke, crnacke i koje sve ne
kuhinje i to je najbolja hrana. Gdje god odete. Od ulicnih
kioska do kafica pa do najboljih restorana. Nevjerojatno
mjesto.

Najdraza zemlja?

Svaka zemlja ima nesto zanimljivo. Ne razmisljam u
terminima zemalja ve¢ o mjestima ili regijama. Mozda su tri
razliCite zemlje u toj regiji.

Gdje biste Zivjeli?

Madison je jako lijepo mjesto za Zivot, no puno puta sam
razmatrao Vancouver, Costa Ricau, neki otoci u Meksiku
su prekrasni. Mogao bih lako Zivjeti na Jadranskoj obali i u
Barceloni.

Gdje ne biste mogli Zivjeti?
U New Yorku i Los Angelesu. Volim posjetiti te gradove, no
to nije atmosfera kakvu volim. Nisam ba3 neki gradski tip.

Moze vic?
... Moram biti u raspolozenju. Sljedece pitanje :) Mogu se
nasaliti na bilo Sto, no stand-up komedija nije moj talent.
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Mr.sc. Vladimir
Kovacevic
imenovan ¢lanom
Odbora za
regionalni razvoj,
Sumarstvo i vodno
gospodarstvo u
Hrvatski sabor
Mr.sc. Vladimir Kovacevi¢, student 1. generacije
PoduzetniStva u srpnju ove godine imenovan je clanom
Odbora za regionalni razvoj, Sumarstvo i vodno gospo-
darstvo u Hrvatski sabor. Ovaj Odbor bavi se poslovima
utvrdivanja i pracenja provodenja politike, a u postupku
donoSenja zakona i drugih propisa ima prava i duznosti
maticnoga radnog tijela u podrucju regionalnog razvoja,
Sumarstva i vodnoga gospodarstva.
Kovacevic je inace direktor CRO INDUSTRIJE te direktor
Nacionalnog centra za klastere Hrvatske udruge poslo-
davaca.

Tihana
Tur€inovic,
strucna
suradnica u
Autoklubu
Rijeka
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Tihana Tur€inovi¢, studentica 5. generacije
PoduzetniStva, 1. porecke generacije, stru¢na je surad-
nica za prometnu preventivu i razvoj ljudskih resursa u
Autoklubu Rijeka od rujna prosle godine. Turcinovic je u
Autoklubu Rijeka od 2004. gdje je uz brojne aktivnosti
vodila radionice ,Sekunda koja zivot znaci*.

Tihana Turcinovi¢ rodena je 1. svibnja 1979. u Sisku.
Dodiplomski studij iz psihologije zavrsila je na
Filozofskom fakultetu u Zagrebu te je u dosadasnjoj
praksi uspjeSno kombinirala psihologiju, ekonomiju i
pedagogiju.

e — ZOTaN vanoviC
: imenovan

A, = zelnikom
| Upravnog odjela
e ) za financije i
racunovodstvo
Grada Slavonskog
Broda
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Zoran Ivanovi¢, student 9. generacije Poduzetnistva, u
travnju ove godine imenovan je procelnikom Upravnog
odjela za financije i racunovodstvo Grada Slavonskog
Broda. Ivanovic je na ovu poziciju presao iz tvrtke Buro
Bakovic Specijalna vozila gdje je na komercijalnim
poslovima radio od kraja 2003. godine.
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Martina Mikrut, izvrsSna direktorica

za marketing u IPK Kandit d.d.

Martina Mikrut, studentica 6. generacije
Poduzetnistva, nova je izvrSna direktorica za podrucje
marketinga u tvrtki IPK Kandit d.d. za proizvodnju
cokolade i bombona. Na tu je funkciju u rujnu presla iz
agencije za trziSno istrazivanje i savjetovanje Valicon
gdje je od 2005. radila na poziciji starijeg konzultanta
na podrudju strateSkog marketinga, brendiranja,
mjerenja poslovnog ugleda te poslovne inteligencije
na podrudju Hrvatske i jugoistocne Europe. Mikrut je u
Valiconu radila s domacim i medunarodnim klijentima
kao Sto su T-Mobile Hrvatska, SONY International,
Pliva, FINA, PBZ i drugi.

Kao razlog prelaska u Kandit Mikrut navodi izazov
rebrandinga i repozicioniranja tvrtke Kandit i njenih
proizvoda/brandova na trzistu, gdje ¢e svoja znanja
pretociti u konkretno iskustvo te sudjelovati od same
ideje do realizacije navedenog projekta na trzistu
Hrvatske te jugoistocne Europe.

Deset godina dugu karijeru na podrudju trziSnog
istrazivanja i brandinga, Mikrut je zapocela 1999.

u agenciji CATI&Welling d.o.0. na poziciji projekt
menadzerice, a 2003. prelazi u Stratego Group d.o.0.
na poziciju direktorice za istrazivanja te 2005. prelazi
u Valicon.

Mikrut je na podrucju istrazivanja trzista i projektnog
menadzmenta radila i za organizaciju Gallup te Met-
ropolitan Research Institute pri Ujedinjenim narodima.
Predaje na poslovnom ucilistu Experta i poslovhom

Kristina Pika Selesi,
ravnateljica SPIN Studija -
Centra za obrazovanje
odraslih

Kristina Pika Selesi, studentica 3. generacije
PoduzetniStva, od travnja ove godine ravnateljica je
SPIN Studija, Centra za obrazovanje odraslih.

Pika je karijeru i zapocela u tvrtki Spin Informatica
d.o.o. Osijek 2001. na poziciji voditeljice Studija.
Nakon Sto se 2005. SPIN Studio, Centar za obrazo-
vanje odraslih formalno odvojio u zasebnu pravnu
osobu, Selesi ga nastavlja voditi, a 2008. postaje
ravnateljica.

Kristina Pika SeleSi rodena je 18. ozujka 1974.

u Osijeku, gdje je na Ekonomskom fakultetu
diplomirala smjer poduzetnistvo. Trenutacno je

u procesu izrade magistarskog rada s podrucja
andragogije

ucilistu Supera, zatim na VeleuciliStu Lavoslava Ruzicke

u Vukovaru te Centru za poduzetnistvo Osijek.

Martina Mikrut rodena je 27. svibnja 1976. u Osijeku gdje
je na Ekonomskom fakultetu diplomirala smjer financije.
Trenutacno radi magistarski rad s podrucja brendiranja.
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Dubravka
Borovac
dovela svjetski
poznati
Rodenstock

u Osijek

Dubravka Borovac, studentica 9. generacije Poduzetnistva,
ocnom se optikom bavi ve¢19 godina. U poduzetnicke vode
usla je sa svojom Sogoricom, Burdicom Dumancic, takoder
studenticom 9. generacije. Dubravka i Burdica, poznate pod
nadimcima Duba i Buba, prvu su ocnu optiku imenom Lens
otvorile u osjeckoj Radicevoj ulici, zatim u Kapucinskoj te
kasnije u Pejacevicevoj ulici. Uz te tri radnje, Burdica jednu
ima u Vinkovcima, a Dubravka u Zupanji.

- lako mnogi misle da su ocne optike Lens zajednicko
vlasniStvo, Bubino i moje, zapravo mi imamo potpuno
odvojene firme. Buba i ja smo godinu dana radile zajedno,
te smo zatim u potpunosti odvojile poslovanja. Na Korzu je
Bubina radnja pod nazivom Lens Korzo, a u Pejacevicevoj
je moja imenom Lens. —objasnjava Dubravka.

lako su ocne optike Lens i Lens Korzo postale brend u
gradu Osijeku, mnogi ne znaju da se na ime Lens uz dva
predznaka nadovezuju jos dvije firme: Dealens Project i Ni-
Va Lens, koje zajedno ¢ine malo carstvo obitelji Borovac.

Obiteljski biznis Lens

Naime, dvije godine nakon otvaranje ocne optike Lens, Du-
bravki se u poduzetnickom poslu pridruzio suprug Damir.
Kako je obim poslovanja sve viSe rastao, 1995. osnovao

je sestrinsko poduzece Dealens Project za proizvodnju i
prodaju dioptrijskih leca.

- Poduzece Dealens Project je nastalo kao podrska malo-
prodaji, no s viemenom je Dabo poslovanje prosirio i na
podrucje prodaje i servisa oftalmoloSke opreme i opreme
za bruSenje leca. Prema zadnjim istrazivanjima, njegova
firma drzi oko 20 posto hrvatskog trziSta leca i preko 50 pos-
to hrvatskog trziSta oftalmoloSke opreme, tako da smo mu
Buba i ja kao kupci u ukupnoj prodaji zastupljeni s manje
od pet posto. —s osmijehom govori Dubravka.

Naime, DealLens Project je ekskluzivni zastupnik za Nidek,
jedan od vodecih svjetskih proizvodaca opticarskih strojeva
iinstrumenata, a Nidekovom opremom kupljenom preko
DeaLensa svoje su poliklinike medu ostalima opremile
Sunce osiguranije i Croatia zdravstveno osiguranje te
klinicka bolnica Sestre milosrdnice.

Sve na jednome mjestu

Kako su se maloprodaje razvijale i u sve vecoj mjeri Sirile
broj zadovoljnih i stalnih kupaca, Dubravka je prije nekoliko
godina odlucila prosiriti uslugu te otvoriti oftalmolosku
polikliniku takoderimenom Lens u sklopu o¢ne optike u
Pejacevicevoj ulici.

- Oftalmologija i optika su usko povezane djelatnosti. Spa-
janje oftalmologije kao usluge i optike kao servisa u istom
poslovaniju je trend u svijetu, jer sve viSe ljudi zeli sve obaviti
kvalitetno i brzo na jednome mijestu, Sto kod nas svakako

mogu jer osim vrhunske tehnologije za cjelokupni pregled
o€iju gdje su im na usluzi Cetiri lijecnika, na raspolaganju
imaju Siroku paletu okvira svih brendova i vrsta leca. —istice
Dubravka.

Naime, ocna optika Lens u svojoj ponudi ima okvire
najpoznatijih svjetskih proizvodaca od kojih su samo neki
Rodenstock, Porsche design, Max Mara, Gucci, Armani, Dior
i Ray Ban.

Uz DeaLens Project, Damir Borovac ima jos jednu tvrtku
koju je osnovao prije tri godine, a to je Ni-Va Lens koja je
naziv dobila prema pocetnim slovima imena njihove dvije
kéerke, Niki i Vandi. Naime, tvrtka Ni-Va Lens osnovana

je radi veleprodaje dioptrijskih le¢a marke Rodenstock i
ekskluzivni je zastupnik za Hrvatsku, BiH, Srbiju, Crnu Goru
te joS neke zemlje iz regije.

- 1z Rodenstocka su uvjetovali da ukoliko Zelimo suradivati,
moramo registrirati poduzece iskljucivo za proizvodnju i
distribuciju Rodenstock leca, no iz razloga 5to je to respek-
tabilna i svjetski poznata tvrtka, to nije bio nikakav problem.
—kaze Dubravka.

Zatvaranje prve radnje

Promjene trzisnih uvjeta i preferencija kupaca u optickoj
industriji su prilicno brze, tako da je radnja u Radicevoj
postala neadekvatna. Iz tog razloga, Dubravka ju je odlucila
zatvoriti te otvoriti novu u Soping centru Mercator.

- TrziSni uvjeti dovode do toga da neke stvari jednostavno
prerastes. Tako smo mi prerasli tu radnju u Radicevoj.
lzmedu ostalog i lokacija mi je postala lo3a, a prostor od
20 cetvornih metara premali. S obzirom da mi je zakup
tog prostora postao skuplji nego u Soping centru koji
izmedu ostalog radi 30 posto vremena duze, na kraju smo
izracunali da nam je radnja u Mercatoru na 60 cetvornih
metara jeftinija nego ova u Radicevoj. —objasnjava
Dubravka zasto je radnju u Radicevoj odlucila zatvoriti i
nastavlja — Rodenstock je prije godinu i pol dana otvorio
prvi Rodenstock Concept Shop u Munchenu i Damiri ja
smo isli vidjeti kako izgleda. Svidjelo nam se pa smo ih
pitali bi li nam dopustili da jedan takav otvorimo u Osijeku.
lako njihova politika Sirenja zahtjeva iskljucivo Sirenje u
velikim gradovima i na ekskluzivnim lokacijama, dopustili
su nam jers Dabom dugo suraduju i zadovoljni su njegovim
poslovanjem.

Naime, Rodenstock je njemacki proizvodac ocnih leca

i okvira sa sjedisStem u Munchenu te jedan od vodecih
proizvodaca u svijetu. Prisutan u viSe od 80 zemalja svijeta
i preko 4.600 zaposlenih Rodenstock ima proizvodnju u

10 zemalja. Osim Rodenstocka, njihov visoko pozicionirani
brend je i Porsche Design.

Prvi Rodenstock Concept Shop u Hrvatskoj

Dubravka Borovac, u lipnju ove godine otvorila je prvi
Rodenstock Concept Shop. Osjecki ducan otvoren u Soping
centru Mercator Cetvrti je maloprodajni du¢an ove renom-
irane tvrtke u svijetu.

- Concept shopovi su sada jako trendy u svijetu. | velike kom-

panije kao Sto su Adidas, Puma, Nokia i Fiat pocele su raditi
na tom principu. To su radnje opremljene i uredene prema
zahtjevu vlasnika gdje je njihov brend zastupljen u omjeru
koji oni zele. — objasnjava Dubravka i nastavlja— Kada

sam potpisala ugovor od Rodenstocka sam dobila vodic u
kojemu je izgled ducana od vrste i debljine materijala, ob-
lika i velicine vitrina i svega ostaloga do u detalj objasnjen i
uvjetovan. Osim Sto naplati projekt, Rodenstock uvjetuje da
u Shopu njihove lece budu zastupljene najmanje 80 posto
a Rodenstock i Porsche design okviri najmanje 20 posto.
Dubravka je radnju ciji je, kako kaze, realni rok za opre-
manije i otvaranje 90 dana uspjela napraviti za 45, a u ve-
likoj mjeri je suradivala s kolegicom s generacije Marinom
Kunom koja vodi nabavu u Staklo Commercu i koja joj je
pomogla oko posebnih zahtjeva Rodenstocka. Osim surad-
nje s Kunom, umrezenost sa studentima PSP-a koristila je

i na podrudju oglasavanja gdje je suradivala s KreSimirom
Simcem i Bojanom Zabrdac, redom glavnim urednikom i
direktoricom gospodarskog mjesecnika BlZdirekt.

Porsche design accessories

- Svima se svidjela nova radnja i trenutacno imamo jako
puno upita jer bi ljudi htjeli krenuti u taj projekt za Sto
odobrenje daje Dabina tvrtka Ni-Va Lens. S obzirom da sam
ja otvorila prvi du€an, mogu biti svojevrsni savjetnik jer tu

imam iskustvo, znam izvodace i sve 5to je potrebno. — kaze
Dubravka i najavljuje kako ¢e od kolovoza u sklopu du¢ana
Rodenstock Concept Shop ponudu prosiriti na podrucje
ekskluzivnog accessoriesa marke Porsche design.

- Rodenstock mi je dozvolio da napravim poslovni dogovor
sa zastupnikom Porsche designa u Hrvatskoj koji se bavi
prodajom accessoriesa, tako da ¢u od listopada ponudu

prosiriti s priborom za pisanje i malim proizvodima od koze
ovog brenda. To su skupe stvari u cienovnom razredu od
800 do 3.000 kuna uglavnom za biznis klijente. Mislim da
Ce biti interesa za to, jer toga u Osijeku nema. Zato sam u
taj segment htjela u¢i Sto prije zbog nadolazeceg vremena
poklanjanja. —istice Dubravka.
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Mr.sc. Mirela Alpeza i
mr.sc. Aleksandar Erceg,
koautori poduzetnickog
slucaja koji je usao u
drugu najvecu bazu
poslovnih slucajeva na
svijetu

prof.dr.
Ilan Alon
s Rollins
Collegea
(Florida,
SAD)

Mr.sc. Mirela Alpeza i mr.sc. Aleksandar Erceg u
suradniji s prof.dr. lanom Alonom s Rollins Collegea
(Florida, SAD) autori su poduzetnickog slucaja ,San
Francisco Coffee House: an American Style Franchise
in Croatia“.

Naime, Alpeza je voditeljica Centra za franSizu Centra
za poduzetnistvo Osijek u Cijem razvoju u velikom
mijeri sudjeluje i Erceg. U suradnji s Centrom za
fran3izu prof. Alon je tijekom 2006. posjetio Hrvatsku,
odrzao nekoliko specijaliziranih radionica o fransizi te
razgovarao s nekolicinom hrvatskih mladih fransiznih
poduzeca u nastajanju. Posebno mu se svidio primjer
San Francisco Coffee Housea za koji je predvidio
medunarodni uspjeh te se rodila ideja o pisanju i ob-
javljivanju slucaja o nastajanju i razvoju ove hrvatske
fran3ize.

Slucaj “San Francisco Coffee House: an American
Style Franchise in Croatia” bit e koriSten u nas-

tavi na poslijediplomskom specijalistickom studiju
Poduzetnistvo, ali je, takoder, preko Ivey Publishing
baze slucajeva ponuden studentima i profesorima
diljem svijeta.

Naime, The Richard Ivey School of Business, The Uni-
versity of Western Ontario objavljuje drugu najvecu
baza poslovnih slucajeva na svijetu pod nazivom
Ivey Publishing, koja sadrzava preko 2500 aktivnih
slucajeva u osam glavnih disciplina, a preko 80 posto
tih slucajeva opremljeno je s uputama za preda-
vanje (teaching notes). Ivey Publishing baza danas
ima viSe od 80.000 registriranih korisnika, a slucaj
San Francisco Coffee House je jedan od ukupno tri
slucaja hrvatskih poduzeca koji se nalazi u ponudi.
VisSe o Ivey-u na: http://cases.ivey.uwo.ca/cases/
pages/home.aspx.
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MARINA JEGER, STUDENTICA 11. GENERACIJE DOBILA FULBRIGHTOVU STIPENDIJU

Marina Jeger, prva studentica PSPa

koja je dobila Fulbrightovu stipendiju
te se odlucila za MBA studij na Kelley School

of Business

U Americi je sve puno vece

Marina Jeger i Aron Stani¢, studenti 11. generacije
Poduzetnistva, upoznali su se u Centru za poduzetnistvo
Osijek (vidi str. 15) predavajuci na seminaru Zapocnite
vlastiti posao. Upisali su istu generaciju PSPa i vrlo brzo
shvatili da su na istoj valnoj duljini. U razdoblju od prvog do
treCeg semestra su se vjencali i na dvije godine odselili u
Ameriku jer je Marina jedna od dvije osobe iz Hrvatske koje
su ove godine dobili Fulbrightovu stipendiju. Da. Mnogi od
nas su i dalje Sokirani galopiraju¢im razvojem dogadanja.
No, evo price iz prve ruke.

Kako si se uopce odlucila prijaviti za Fulbrightovu
stipendiju?

Prof. Bures mi je rekao “I dare you to apply for that
scholarship”... and | did :) Opcenito, prof. Bures i njegova
supruga su definitivno bili breaking point u mom Zivotu

i jako sam im zahvalna (kod dr. Allena Buresa 10. i 11.
generacija PoduzetniStva su zajedno slusale kolegij
Medukulturalno organizacijsko ponasanije, op.ur.). Isto tako,
prof. Pfeifer je sve prozivljavala paralelno sa mnom i bila mi
je velika podrska.

Kakva je bila procedura testiranja za Fulbrightovu
stipendiju?

Duga i puna iScekivanja. Sve je pocelo u proljece prosle
godine. Oko dva tjedna mi je trebalo da se prijavim za
stipendiju. Glavni dijelovi application forma su personal
statement i professional orientation, pri cemu su mi u velikoj
mjeri pomogli prof. Bures i njegova supruga (prof. Bures

je u Hrvatskoj bio zajedno sa svojom suprugom Simone

Na sveuciliSnom Kampusu

Poirier-Bures koja je uciteljica pisanja, op.ur.). Zatim je
otprilike 30 aplikanata pozvano u Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta na intervju. Jos uvijek ne znam ukupni
broj aplikanata, no pretpostavljam da ih je bilo znatno
viSe od 30. Tijekom intervjua svatko od nas razgovarao je
s ljudima iz Fulbrightove zaklade, psihologom i jos jednim
strucnjakom. Nakon intervjua nas je ostalo cetvero: dva
glavna kandidata od kojih je jedan bio student s Pravnog
fakulteta u Zagrebu i ja, te dvije rezerve. Zatim je slijedilo
testiranje - polagala sam TOEFL na Ekonomskom fakultetu
u Zagrebu i GMAT u Budimpesti. Nakon toga je Institute
for International Education distribuirao rezultate po
sveucilistima koje smo naveli kao prioritete i na sveucilista
koja primaju Fulbrightovce ove godine.

Koja su sveucilita bili tvoji prioriteti?

Brandeis School of Business u Bostonu, Georgia University
u Atlanti i Kelley School of Business na Indiana University.
Naime, o rezultatima testiranja TOEFL i GMAT je ovisilo
hoce li nas neko sveuciliSte pozvati ili nece. Naime, mogla
se dogoditi i situacija da su nam odobrili sredstva za
stipendiju, a da nas niti jedno sveuciliSte nije pozvalo. To bi
znacilo da sve propada.

Sto je bilo najteze?

Bio je to niz malih pobjeda tako da ne mogu izdvojiti neSto
kao najteze. Konkurencija je bila iznimno jaka, ali moj stav
je bio da ¢u dati sve od sebe i biti Sto bolja mogu, nisam
razmisljala o konkurenciji.

Ne zelim zvucati nestvarno, no ovo je
sasvim drugaciji svijet i koliko god su mi to
govorili prije nego sam dosla, ipak sam bila
iznenadena kvalitetom pojedinih stvari.
Predavanja su tako dinamicna, profesori
“zapale” dvoranu, studenti skacu u zrak

da ih profesori primijete i daju im rijec...
nevjerojatno! S druge strane, moras biti jak
u glavi da bi sve izdrzao, zaista jak. Kad ovo
zavrsim, postajem domacica! Nije ni cudo

da ovi ljudi idu u mirovinu prije pedesete..;)

Jesi li sumnjala u sebe tijekom testiranja?

Nisam razmisljala na taj nacin, bila sam izrazito pozitivha
i neopterecena. Tijekom intervjua su me pitali Sto ako ne
dobijem stipendiju, a moj odgovor je bio da me to nece
pogoditi jer cu u tom slucaju aplicirati za neku drugu
stipendiju.

Kada si dobila pozitivan odgovor, jesi li dvojila oko odlaska
u Ameriku na dvije godine?

Kada sam dobila stipendiju - ni trenutka! No, u procesu
dobivanja mi je svasta prolazilo kroz glavu. Srecom, sve

je dovoljno dugo trajalo da se naviknem na tu pomisao i
zavolim ju! ;)

0d tri Skole koje su bile tvoj izbor, zasto si se odlucila bas
za Kelley?

Kelley School of Business je u top 20 poslovnih Skola za
financije i u top tri poslovne Skole za poduzetnistvo, a na
Kelleyu predaje i dr. Donald F. Kuratko, inace autor velikog
broja knjiga kojima se koriste predavaci na preddiplomskim
i poslijediplomskim kolegijima iz poduzetniStva kod nas.
Osim toga, Kelley ima izvrsno organizirane akademije
unutar skole koje povezuju studente s praksom i

pruzaju moguénost internshipa u najuspjesnijim
americkim kompanijama. Osim Sto Kelley ima visok udio
internacionalnih studenata, grad Bloomington u kojemu se
nalazi je zaista prekrasan - Cista priroda, nema kriminala,
niske stope poreza, a kampus spada u tri najbolja americka
kampusa.

Pravedna podjela poslova

Kako se snalazis sada kada su predavanja pocela?
Strategija je sljedeca: borim se dan po dan, inace je stres
prevelik i ne znam da li bih ga izdrzala... Do povratka

u Hrvatsku ¢u usavrsiti strategiju malih pobjeda :) jer
atmosfera je jako natjecateljska. Osim ¢injenice da nemam
kredit kojim placam Skolarinu, moja glavna prednost je
Cinjenica da imam Arona uz sebe. Mogla bih ja to i sama
izgurati, ali on prozivljava svaki case study, ispit i zadacu
paralelno sa mnom i jo$ uvijek mu nije problem slusati
moje tuzne monologe... On puno bolje kuzi da su ti
monolozi rezultat trenutnog stresa i kroniénog umora te da
¢u dugorocno profitirati od svakog ulozenog atoma energije
u ovaj studij. U konacnici, nema boljeg muza od mog,
definitivno! :)

Sto bi istaknula kao prednost u odnosu na PSP?

Koliko god cudno zvucalo, tesko mi je usporediti bilo koji
poslijediplomski studij u Hrvatskoj s ovim. Studenti daju
otkaz na ne-bas-tako-loSem poslu, dignu ogroman kredit,
presele se u drugu drzavu (ili na drugi kontinent), ostave
bracne partnere i djecu (primjerice, prijatelj iz Kazahstana
nece vidjeti zenu i dijete dvije godine jer mu je jednostavno
preskupo vratiti se preko ljeta), plate studij preko 200.000
dolara i daju svoj maksimum 24 sata dnevno svaki dan
kako bi od sebe napravili 5to bolji materijal za biznis. Jako
puno se radi na umrezavanju s preferiranim firmama,

vec od prvog dana. Studenti tjedno posjete tri do Cetiri
sluzbena dogadaja kako bi se priblizili firmama, puno se
paznje posvecuje psiholoskom razvoju u smislu razvijanja
samopuzdanja, osjecaja odgovornosti, samostalnosti i

Bloomington, Indiana

e .
Vecernje opustanje na otvorenom

sl. NoSenje s ogromnim stresom je svakodnevica, ali se
isplati, jer se preko 90 posto studenata zaposli na vodec¢im
pozicijama u firmama kao Sto su P&G, GE, PWCi to nekoliko
mjeseci prije kraja studija. Prosjecna pocetna placa MBA
studenta s Kelleya je preko 100.000 dolara godisnje i raste
astronomskom brzinom. Zvuci li ti iSta od ovoga poznato?
Ne bih rekla...

A nedostatak?

Ta rijec ne postoji ovdje. Cim uo¢is neki nedostatak u
procesu napredovanja pocinjes raditi na njemu i on tada
postaje tvoja snaga. A nedostatak Skole? Pa, moram prijeci
cestu da bih do3la do kantine (operations, operations...
})). To su namjerno tako napravili da nas natjeraju da
barem jednom dnevnom izademo iz zgrade :). Profesori
su tu doslovno svaki dan i mozes ih pitati sve. Odnos s
profesorima je puno blizi i prisniji, ne osjeti se hijerarhija,
oslovljavamo ih imenom i druzimo se zajedno na
dogadanjima izvan ucionice. Ali da su autoritet u znanju i
iskustvu, to im nitko ne moze osporiti!

Kakve su razlike u pristupu studenata obrazovanju?

Grebu i rukama i nogama! Pitaju sve Zivo i izazivaju
profesore. Suprotstavljaju im se i pokuSavaju srusiti
postojece teze... milina za sluSati i biti dio toga!
Svakodnevna pojava je da profesor pita za misljenje i
student mu hladno kaze: niste u pravu i to mislim zato sto...
Profesori u niskom startu jedva cekaju takve situacije i da ih
netko intelektualno izazove.

Zanimljivo mi je Sto se u Hrvatskoj nisam
osjecala dijelom Europe. Kad bi me netko pi-
tao odakle sam, rekla bih iz Hrvatske i to je to.
No, ovdje sam se prestala tako predstavljati
nakon prvog tjedna i sad se stvarno osjecam
kao Europljanka (i to govorim). U suprotnom,
ako kazem da sam ,from Croatia“, onda
moram objasnjavati da to nije dio Rusije i da
govorimo hrvatski, jer obicno slijedi pitanje
koji nam je sluzbeni jezik.

Kakav je tempo?
Sprints preponamal

Kako se prilagodavas s obzirom da je sve na engleskom
jeziku?

Engleski je ok. Svi govorimo isti jezik ali s razlicitim
naglascima. Indijci imaju snazan naglasak, a o Kinezima i
Japancima da ne pricam. Ja sam jedina iz Europe pa se ne
mogu usporedivati, ali garant zvucim kao Ruskinja :) Inace,
od nas ukupno 80, ja sam jedina bijela neamerikanka.
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IZ PERA ZLATKA SNURA, ADMINISTRATORA PSP-A KOJI JE PROSLE GODINE
ZA MANJE OD PET TISUCA KUNA U 15 DANA OBISAO DUBLIN, MADRID, PORTO | LONDON PROCITAJTE:

Kako za tri tisuce kuna u deset dana
obici Berlin, Dublin i Belfast!

ELRNPEAN CUF-1E50
WTERHATHNAL CAPRN 7% « 19T

WTNATIONA, GPALES

«Zirafica”
na Potsdamer
Platzu,

Berlin

Loptanje s Georgeom, Belfast

Kako organizirati jeftino i udobno putovanje bez
preznojavanja po putnickim agencijama i prelistavanja hrpe
propagandnih materijala? Pri odabiru destinacije potrebno
je pridrzavati se nekoliko pravila i u pet koraka do¢i do
Zeljenog cilja.

Prvi korak: planirajte putovanje nekoliko tjiedana do
mjesec-dva unaprijed

Drugi korak: predbiljeZite se na newslettere i medu
prvima saznajte posebne ponude letova koje nude avio
kompanije poput Ryanaira, Germanwingsa ili smjestaja
koje nudi npr. Booking.com ili Hostelworld.com

Treci korak: istrazujte, pretrazujte, medusobno
komparirajte cijene na vise web stranica koje nude budget
usluge smjestaja i letova. Internet je nepresusna oaza
informacija koje trazite. Prilikom odabira destinacije i u
skladu s planiranim budZetom provjerite mogucnosti koje
izabrana destinacija pruza: od cijene gradskog prijevoza,
ulaza u muzeje i ostalih vrijednih atrakcija do cijena u
restoranima i none zabave

Cetvrti korak: prije konacne odluke provjerite sva prava

i obveze kod moguceg otkaza putovanja kao i pravila koje
vaze za putnike izvan EU. Procitajte sitno tiskana slova na
dnu stranice! ;)

Peti korak: bukirajte leti smjestaj koji ste izabrali kao
najpovoljnije i nainteresantnije rjeSenje za vas

Preostaje vam samo da se okruzite dobrom ekipom i
naoruzate dobrim raspolozZenjem.

Odluka je pala
Nakon viSemjesecnog pretrazivanja i kompariranja, koju

Temple bar, Dublin

je uspjesno odradio iskusni surfer i voda puta Sa3a Skoric,
ove smo godine odludili obici Berlin, Dublin i Belfast. Cetiri
leta koja ukljucuju posjete ovim gradovima te povratak

u Hrvatsku, iznosili su to€no 1.900 kn, a devet nocenja u
hostelima (u cijenu ukljucen «dorucak») oko 1100 kn.
Troclana ekipa: Kristina Pika Sele3i (studentica 3. generacije
Poduzetnistva), Sa3a Skori¢ i moja malenkost, s ruénom
prtliagom prvo smo posjetili Berlin.

Berlin, grad za ljubitelje arhitekture i muzeja

S nesto vie od tri milijuna stanovnika Berlin je najvedi i
glavni grad Njemacke, a nakon Londona drugi najveci grad
EU. Na rijeci Spree (jednoj od dvije na kojima je Berlin) bili
smo smjeSteni u hostelu na brodu Eastern Comfort nekoliko
metara od ostataka nekadasnjeg zloglasnog zida koji je
razdvajao istocni od zapadnog Berlina. Ovaj ogroman
grad, isprepleten je S-Bahnom, pretezno nadzemnom
Zeljeznicom koja besprijekorno funkcionira. Cjelodnevna
karta za S-Bahn koja pokriva sve zone iznosi 6,50€.

Uz ostale znamenitosti, u samom centru nalazi se zgrada
Reichstaga, njemackog parlamenta ispred kojega je red
turista koji cekaju na ulaz dug gotovo kilometar. Nismo
imali snage odvojiti pola dana za cekanje u redu, no
svakako preporucujem obilazak Berlinskog televizijskog
tornja visokog 368 metara “blizu” Alexanderplatza, s Cijeg
vidikovca mozete vidjeti cijeli grad.

Grad je prepun muzeja i znamenitosti. No, zanimljivo je

da se Berlin moze podiciti i modernom arhitekturom.
Potsdamer Platz je dio grada koji svojim futuristickim

Berlinski zid, isto€ni dio

izgledom uvodi posjetitelje u 22. stoljece. Za potrebe
izgradnje Sony Centera koji se tamo nalazi utroSeno je 17
milijardi €, a ako ste ljubitelj filma u sklopu Sony centra
preporucujem Njemacki muzej filma. Ulaz stoji 6€, a
mozete vidjeti cjelokupnu povijest njemackog filma.
Zanimljivi su bili eksponati o Merlene Dietrich, a osim toga
muzej je vrlo interaktivan. Na pritisak raznih gumba pale se
monitori koji prikazuju dokumentarce, originalne prijepiske
njemackih redatelja koji su bjezali od nazi-terora u SAD i
druge zanimljivosti.

Za nekih 10-15€ mozete se dobro najesti, a kriglu piva ili
€asu vina popiti za 2,20€. Ukoliko vasim nepcima vise godi
brza klopa, tu je originalni turski kebap koji stoji samo 2€ te
poznata americka brza hrana. Cini se jeftino, ali u Berlinu
e vam uzeti novce za sve Sto se moze, od ulaska u crkvu,
do galerija... naplatili bi i zrak da mogu.

Dublin, grad za ljubitelje piva i dobre zabave

Dublin s okolicom broji nesto viSe od milijun stanovnika.

U gradu prevladava arhitektura iz 18. stoljeca i Cista je
suprotnost Berlinu. Skoro sve znamenitosti se nalaze u
Sirem centru kojeg mozete prepjesaciti za sat-dva.

0d Berlina, Dublin je skuplji za nekih 15-20 posto, no moze
se pronaci pub koji nudi pintu piva za 3€ i rucak za 15€.
Dublin je prava meka za Sopingholicare. Grafton Street i
Henry Street prepune su trgovina koje nude svjetske marke
alii one (poput Pennys) gdje za samo nekoliko eura mozete
kupiti zgodne stvarcice.

U stotinama raznovrsnih piva mozete uzivati u Temple

baru, dijelu grada koji je prepun fantasticno oslikanih i
uredenih irskih pubova i uliénih zabavljaca. Pubovi su
sastavni dio druStvenog Zivota gdje se ruca i vecera, ispijaju
hektolitri piva, svira glasna (ne)tradicionalna glazba te
sklapaju poznanstva i poslovi.

Ukoliko Zelite upoznati proces pravljenja piva Guinness,
najpoznatijeg irskog branda, uputite se u doticnu tvornicu.
No, skoro svaki pub osim 5to u ponudi ima Guinness
proizvodi i svoje pivo.

Svakako preporucujem obilazak Dublin Castlea, dvorca
izgradenog u 18. stoljecu ili Trinity Collegea osnovanog
1592. u kojem se nalazi prekrasna knjiznica u kojoj se cuva
svjetski poznati manuskript “The Book of Kells”.
Zanimljivo je da je Dublin pun Poljaka. Otkako je Poljska
usla u EU, Poljacima se otvorila moguénost rada u Irskoj, pa
ih je trenutacno oko 150.00. Udete li u restoran, fast food,
bilo koju vrstu trgovine, svugdje vas posluzuje Poljak.

Belfast, za ljubitelje povijesti sukoba i “lijepog
vremena”

Belfast, glavni grad Sjeverne Irske broji s okolicom nesto
viSe od 500.000 stanovnika. Na prvi pogled pruza sumornu
sliku ne toliko zbog zapustenih pojedinih dijelova koliko
zbog vremena koje se mijenja svakih pet minuta. Bez
kiSobrana nigdje!

Kao i Dublin, i Belfast se moZze prepjesaciti, no puno bolji
izbor je obilazak specijaliziranim taxi sluzbama za gradske
obilaske ili Paddywagonom (minibus). Obilazak grada
taksijem stoji 25£ po osobi, no odvest ¢e vas u nekad

najopasnije Cetvrti grada za vrijeme sukoba lojalista
(protestanata) i republikanaca (katolika).

Na srecu, od 2000. sporazumom izmedu dviju strana
sukobi su prestali i od tada grad dozivljava konstantan
ekonomski rast. Ipak podijeljenost je vidljiva na svakom
koraku. Oslikani zidovi u spomen palim Zrtvama sukoba
upozoravaju da ulazite u podrucje pod kontrolom lojalista
ili republikanaca.

U skoro sve gradske muzeje ulaz je besplatan, a Belfast je

poznati po brodogradilistu u kojem je 1912. izgraden Titanic.

Zanimljivo je joS da Irci ne placaju vodu. Imaju besplatnu
hladnu vodu, a placaju samo zagrijavanje odnosno struju
potroSenu za grijanje vode.

Razdvojene vruca i hladna voda

Jedna od najglupljih stvari u Irskoj ali i Engleskoj su

u zasebnim pipama razdvojene vruca i hladna voda.
Umivaonici su veli¢ine malo vece Sake, vruc¢a voda je s
lijeve, a hladna s desne strane. | ne postoji mjesalica. | tako
je u kucanstvimal, Sto nam nikako nije bilo jasno. Osim
toga, u hostelima su u tus kabinama instalirani tajmeri na
otprilike dvije minute. Nakon $to vrijeme istekne, morate
cijelo vrijeme dok se tusirate rukom drzati ventil.

Desetak dana je proletjelo te se preko zracne luke

Geoge Best (nazvanoj po najpoznatijem sjevernoirskom
nogometasu) preko Londona vratismo kuci.

Naramak korisnih linkova:

Zracni prijevoz i aerodromski transfer:
WWW.ryanair.com, www.germanwings.com
wizzair.com

www.cheapflights.co.uk
www.easybus.co.uk
www.attitudetravel.com/uk/lowcostbuses/easybus.html
Smijestaj:

www.booking.com

www.HostelWorld.com
www.hostelbookers.com
www.hostels.com
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Od proslog broja PSP Newsa,
Poduzetnicki vrti¢ obogacen je
s pet novih malih ¢lanova

U ovom broju PSP Newsa
donosimo Vam vijest o sedam
novih proljetnih poduzetnickih
brakova

Uz pet obranjenih magisterija, ovaj puta i jedan doktorat

OD 2. BROJA PSP NEWSA, DRUSTVU MAGISTARA PODUZETNISTVA PRIDRUZILA SU SE JEDANAEST PODUZETNA

STUDENTA (VIDI VIJEST 5TO CEKA LIJENCINE KOJI NISU MAGISTRIRALI NA STR. 3), NO POSEBNO ISTICEMO
OBRANU DOKTORSKE DISERTACIJE SUNCICE OBERMAN PETERKE, ASISTENTICE DR. SINGER.

Suncica Oberman Peterka s komislijom za obranu doktorske disertacije

DOKTORALNI STUDI)

Suncica Oberman Peterka svoju je doktorsku

- disertaciju pod nazivom Poduzetnicka sveucilista u

. funkciji djelotvorne diseminacije intelektualnog vlasniStva
. sveudilidta uspjesno obranila u svibnju pod paljbom

- nimalo lakih pitanja prof.dr.sc. Allana Gibba kojemu je
pomagala prof.dr.sc. Slavica Singer.

Na sve srecu, magistri su imali malo lakSi tretman.

MAGISTRALNI STUDIJ

Daria Puhar, studentica 5. generacije Poduzetnistva
u travnju je magistrirala na temu Upravljanje ljudskim
resursima i razvoj korporacijskog poduzetnistva.

Ivana Bestvina Bukvi€, studentica 2. generacije
Poduzetnistva titulu je magistre zaradila u lipnju obranivsi
magistarski rad pod nazivom Dinamicka analiza i procjena
trziSnog rizika dugorocnih investicijskih projekata.

Tatjana Andrakovic, studentica 9. generacije i

. Bojan Pitting, student 3. generacije PoduzetniStva mag-
istrirali su u srpnju, te formalno zaokruzivsi studiranje

na poslijediplomskom studiju Poduzetnistvo zakoracili

u ljeto. Andrakovié se u svom radu bavila temom BSC
metodologija kao osnova za upravljanje poduzetnickim

- pothvatom, dok su Pittinga zanimali Izvori i utjecaj

. sinergijskih ucinaka spajanja, pripajanja i preuzimanja na
poduzetnicku osposobljenost poslovnog sustava.

SPECIJALISTICKI STUDI)

Melita Todorovic magistrirala prva u svojoj generaciji
te stekla titulu univ.spec.oec. Melita Todorovi¢, studentica
10. generacije PoduzetniStva, u rujnu je, prva u svojoj
generaciji obranila zavrsni rad na temu Poduzetnicka
inicijativa kao kljuc pokretanja poslovnog poduhvata.

10. generacija ujedno je i 1. generacija specijalistickog
studija, te je Todorovi¢ tako postala prva studentica koja je
stekla akademski naziv -sveucilisni specijalist ekonomije,
odnosno univ.spec.oec.

Listopad je bio prepun obrana zavrsnih radova na posli-
jediplomskom specijalistickom studiju Poduzetnistvo.
Studenti 10. generacije koji su redom obranili zavrSene
radove i time stekli akademski naziv univ.spec.oec su;

Antoaneta Dugan, obranila je zavr3ni rad nazivom:
Planiranje, analiziranje i pracenje poslovanja - temelj za
uspjeh poduzeca.

Anita Grabic Biskupovi¢, obranila je zavr3ni rad
nazivom Analiza, sinteza i strateSko usmjeravanje razvoja
poduzetnickih subjekata na primjeru Cetiri tematske
jedinice.

Josipa Forjan obranila je zavrsni rad nazivom Koncept

implementacije poduzetnickih ideja u poslovni pothvat.

Boris Banovic, obranio je zavrsni rad pod nazivom
Integrativni pristup kao osnova proaktivnog ponasanja
malog poduzetnika u promjenjivom okruzenju.

Melita Todorovic i komisija za obranu zavrSnog rada

Ivana Sucic obranila je zavrdni rad nazivom Analiza
osnovnih elemenata poduzetniStva kao podloge za izradu
konzultantskog izvjestaja.

lvana Madura obranila je zavr3ni rad nazivom Od
prepoznavanja poslovne prilike do uspjeSnog razvoja
poduzeca.

Gorana Santek obranila je zavrsni rad nazivom
Poduzetnicko ponasanje od pojedinca do poduzeca.

Prva se u Poduzetnicki
vrti¢ uélanila ELLA SopIE,
kéi Mirte (Sulmajster),
studentice 2. generacije
PoduzetniStva i Dejana
Sodica, rodena 11. oZujka
2008.

Tri dana kasnije, u Poduzetnicki vrtic uclanila se ANA DUNDOVIC,
kéi Suncane (Coric), takoder studentice 2. generacije
PoduzetniStva i Hrvoja Dundovi¢, rodena 14. oZujka 2008.

ANA BULJAN, ki Anite
Buljan, studentice
10. generacije
Poduzetnistva i Dali-
bora Buljana rodena
je 14. travnja 2008.

Dan kasnije, 15.
travnja 2008. rodena
je ELEONORA KOSCAK
ki Lidije Maurovi¢-
Koscak, studentice

L. generacije
PoduzetniStva i Tomis-
lav Ko3caka.

LORA ERKAPIC, kéerka
Zeljka Erkapica,
studenta 3. generacije
PoduzetniStva i Sanje
Erkapic rodena je 14.
srpnja 2008., a Lorin
tata ovom prilikom
svim PSPovcima
porucuje:

|'K
Y
- Moram naglasiti jedan kuriozitet. Naime, kao najstariji
poslijediplomac u svojoj generaciji (a i Sire), bio sam prvi koji
je u svojoj generaciji magistrirao. Za zivo cudo, Lora se rodi-
la na isti datum na koji sam i magistrirao, samo Cetiri godine
kasnije. Vjerujem da nista nije slucajno i jos uvijek trazim
svu mogucu simboliku tog, za mene presretnog dogadaja,
a svima mladima iz generacije (a i 3ire) poru¢ujem: Sto se
ceka???ll

i

JuLia SkARO studentica 2.
generacije PoduzetniStva, u
ozujku se udala za Antonia
Perica.

(Zato kada ubuduce budete
zvali kabinet PSPa, nemojte
se zabuniti ;)

BOZANA CVJETKOVIC
studentica 9. generacije
PoduzetniStva, u travnju se
udala za Zorana Bo3njaka.

U svibnju je cak Sest
studenata PSPa uslo u
bracne vode. Sad Cete reci:
Cek’ malo, kak’ Sestkad je
u uvodnoj recenici pisalo
sedam, a o dva smo vec
procitali. E pa.

MARINA JEGER | ARON STANIC,
studenti11. generacije
PoduzetniStva, vjencali

su se u travnju. No,
specifiéno za ovo pravo
proljetno viencanije nije
samo to Sto su se Aron i
Marina upoznali na PSPu,
zaljubili i odlucili ozeniti,
vec Sto su tom vrhunski
poduzetnom dogadaju
kumovali takoder studenti
11. generacije. Naime,
Aronu je vjencani kum bio
Zorin Radovancevi¢, dok

je Marini kuma bila Ivana
Bugarin Radovancevi¢. Zato
Vam uz fotku s viencanja
donosimo i value added CSI
poduzetnu Cetvorku :) No,
osim CSI Cetvorke, proljetni
svibanj bio je Dan D za troje
studenata generacije X.

ANITA GRABIE, studentica 10.
generacije Poduzetnistva,
u svibnju se udala za Alena
Biskupovica.

IVANA MALESEVIC,
studentica 10. generacije
PoduzetniStva, u svibnju
2008. udala se za

Ivicu Madura.

EDUARD VARGOVIC,
student 10. generacije
Poduzetnistva, u svibnju
je ozenio Vlatku Odak.
Bravo za desete, koji

su mjesec svibanj osim
trostrukim vjencanjem
okrunili i zavrSnim
partyjem. Naime, prva
generacija studenata
Poduzetnistva specijalista,

odnosno Generation X sluzbeno se oprostila od studija u koji je
investirala dvije godine svog Zivota. lako je druZenja bilo manje
nego smo ocekivali, poslovni kontakti i dobra sje¢anja ostaju
zauvijek.

GORDANA PODOLAR,
studentica 7. generacije
PoduzetniStva, u svibnju
2008. udala se za Gorana
Sustica.

MIRTA SULMAJSTER,
studentica 2. generacije
PoduzetniStva, u
prosincu prosle godine
udala se za Dejana
Sodica.
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100lica stolica

Mirta Matesi¢, koordinatorica poslijediplomskog
studija Poduzetnistvo, clanica je udruge 100lica -
Udruge za kreativnu borbu protiv vjetrenjaca, koja
je nedavno pokrenula projekt100lica stolica.

100 stolica oslikanih rukom, prikazuju raspolozenje,
osjecaje, sudbine i nacine, “prosetale” su proslih
tjedana Osijekom uz pomo¢100 volontera.

Sve to zabiljezilo je pet fotografa i kamerman koji
su od snimljenih materijala napravili knjigu
“100lica stolica” i kratki film “100lica stolica”.
Projektima humanitarni karakter jer prihod od
prodaje knjiga ide udruzi kluba roditelja i djece

s tekim invaliditetom “Novi dan” za dovr3etak
izgradnje Dnevnog boravka za djecu s teSkim
invaliditetom u Osijeku. 24:.10.2008. u Arheoloskom
muzeju u Osijeku odrZana je zavrsna izlozba na
kojoj su prezentirane sve stolice, knjiga te film.
Ukoliko Zelite kupiti knjigu koja sadrzi i dvd film
kontaktirajte Udrugu na 100lica@100lica.net.

Poduzetnistvo.org

Prije nekoliko dana s radom je zapocela nova
inacica poduzetnickog portala www.poduzetnistvo.
org, zajednickog projekta Centra za poduzetnistvo
Osijek i Poslijediplomskog studija PoduzetniStvo
Osijek. Portal je izraden uporabom najnovijih web
tehnologija i korisnicima pruza veliku preglednost,
jednostavnu navigaciju i brz pristup sadrzajima.
Svrha portala je pruzanje korisnicima dnevno svjezih
clanaka iz svih hrvatskih dnevnih novina, poslovnih
Casopisa i drugih medija vezanih uz poduzetnistvo
i gospodarstvo; zatim vijesti i informacija s podrucja
poduzetnistva kao i svih ostalih informacija izravno
i neizravno vezanih za poduzetnistvo kao djelatnost
i/ili kao nacin zivota.

Cilj poduzetnickog portala je razviti se u one-
stop-shop mjesto za male i srednje poduzetnike,
obrtnike, buduce poduzetnike i sve zainteresirane

i time jos viSe pridonijeti ostvarivanju misije kako
ovog portala, tako i Centra za poduzetniStvo Osijek
i Poslijediplomskog studija Poduzetnistvo Osijek, a
to je pomo¢ u razvijanju poduzetniStva u Republici
Hrvatskoj.

Globalni tjedan
poduzetniStva

0d 17. do 23. sudenoga 2008. godine odrzava se
Globalnitjedan poduzetnistva (GEW), u ¢iju je
organizaciju ukljuceno 37 zemalja svijeta, medu
kojima je i Hrvatska.

Globalni tiedan poduzetnistva najvedi je

svjetski pojedinacni dogadaj koji slavi i promice
poduzetniStvo medu mladim ljudima.
Poslijediplomski specijalisticki studij ,Poduzetnistvo*
i Ekonomski fakultet u Osijeku ukljucili su se u
hrvatsku inicijativu proslave globalnog tjedna
poduzetniStva. U suradnji s Kinematografima Osijek
d.d. osmisljena je prigodna retrospektiva filmova
pod nazivom ,PoduzetniStvo — okom kamere*. Cilj
je ove retrospektive senzibilizirati i potaknuti mlade
ljude na bolje razumijevanje poduzetniStva te na
vecu zainteresiranost za poduzetnicke inicijative.
ViSe o ovom dogadaju mozete procitati i pratiti na
www.pspefos.hr.

Raspisan natjecaj za upis
nove 13. generacije PSP-a

Raspisan natjecaj za upis nove 13. generacije
poslijediplomskog

specijalistickog studija PoduzetniStvo. Natjecaj
otvoren do 05.02.2009.

Tradicionalni Bozi¢ni party PSP-a 05.12.2008.
u Hotelu Central u Osijeku.

Promocija

Svecana promocija novih magistara znanosti
20.12.2008.
Ekonomski fakultet u Osijeku.




